LEI N°1.720/14, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2014

“DISPOE  SOBRE REVISAO  ANUAL,
PREVISTA NO ARTIGO 37, INCISO X, DA CF
E NA LEI MUNICIPAL n° 1.442/70.”

O Prefeito Municipal,

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte lei:

Art. 1° - A remuneragdo dos servidores do Poder Executivo Municipal,
extensiva aos proventos da inatividade e as pensfes a partir de 1° de janeiro de 2014,
bem como os subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios ficam revisadas em
5,56% ( cinco virgula cinqilienta e seis por cento) equivalente ao indice Nacional de
Precos ao Consumidor — INPC, apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE, correspondente ao periodo de 1° de janeiro de 2013 a 31 de dezembro
de 2013, de acordo com a Lei Municipal 1.442/07, com exce¢do da remuneracédo que foi

atingida pelo aumento do salario minimo.

Art. 2° - A revisdo Geral Anual, de que trata esta Lei, devera atender
aos limites para despesa com pessoal de que tratam o artigo 169 da CF e a Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 3° - Os recursos para atendimento das despesas desta Lei, seréo

cobertas com dotac8es préprias do orcamento em vigor, suplementos se necessario.

Art. 4°. — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro de 2014.

Gabinete do Prefeito Municipal, aos 19 dias do més de fevereiro de
2014.

Fabiano Luiz da Silva

Prefeito Municipal

Mauricio Divino de Carvalho

Sec. De Gov., Adm. e Planejamento






